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План мероприятий
качества условий осуществления 

образовательной деятельности в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях Дубовского района
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№
n/ll

Н аименование
мероприятия

Основание 
реализации  
(результат  

независимой оценки  
качества)

Срок
реализации

О тветствен
ный

Результат
П оказатели, характеризую щ ие  

результат выполнения  
мероприятия

i.  О ткры тость и доступность информации об организации

1.1

Повышение качества 
содержания информации, 
актуализация информации 

на сайте учреждения

Информационная 
открытость 

(наполнение сайта 
учреждений).

В течение 
года

Руководители
ОО

Функционирующие сайты ОО с 
актуальной, информацией

Информация на сайте регулярно 
обновляется (не позднее 10 дней)

Изменение интерфейса 
сайта, добавления новых 

разделов, отражающих 
деятельность учреждения.

Доступность и 
постаточность В течение Руководители

Функционирующие сайты ОО с Повышение посещаемости сайта
1.2 информации об 

организации.
года ОО

ДОС!}'ИНОЙ И ДОС!aiu H H O ii, 
информацией

учреждения.

1 КпмсЬоптность у с л о в и й  и доступность получения услуг в сфере образования, в том числе для граждан с ограниченны ми возможностями здоровья

2.1 Мероприятия, направленные 
на повышение уровня 
бытовой комфортности 
пребывания в учреждении и 
развитие МТБ.

Наличие комфортных 
условий получения 
услуг, в том числе для 
граждан с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

Июнь-август
2021г.

Руководители
ОО Косметический ремонт ОО района

Условия пребывания воспитанников и 
обучающихся в ОО соответствуют 

требованиям СанПин.

2.2 Мероприятия, направленные 
на создание условий для 
возможности получения 
образовательных услуг в 
учреждении для лиц с

Наличие доступных 
условий получения 
услуг, в том числе для 
граждан с 
ограниченными

2020г.
Руководители
ОО

Разработка ПСД для создания 
условий для детей с OB3 по мере 

поступления денежных средств



ограниченными 
возможностями здоровья.

возможностями
здоровья.
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2.3 Мероприятия, направленные j 
на создание условий для 
персонала организации.

1

Создание условий 
работы по оказанию 
услуг для персонала 
организации.

В течение 
года

Руководители 
( К)

Оснащение и пополнение 
материалами методического 

кабинета 
Информационное сопровождение 

образовательного процесса

Наличие условий для организации 
методической работы, 

самообразования педагогов (наличие 
методической литературы, 

периодических изданий и др.)

■\ Лобпожелательность, вежливость н компетентность работников организации

3.1 Мероприятия по 
обеспечению и созданию 
условий для 
психологической 
безопасности и 
комфортности в 
учреждении, на 
установление 
взаимоотношений 
педагогических работников 
с воспитанниками, 
(обучающимися).

1 .Профессионализм 
персонала.

В течение 
года

Руководители
ОО

Курсовая подготовка педагогов с 
«Совершенствование 

педагогической деятельности по 
реализации ФГОС в 

образовательных организациях» (в 
соответствии с графиком)

Повышение профессионального 
уровня педагогического персонала

2.Взаимодействие с
работниками
организации. В течение 

года
Руководители

ОО

Семинару-практикумы, круглые 
столы, педагогические акции, 

турниры

Создание благоприятных условий для 
активного творческого развития 

педагогов, 
актуализация профессионально

психологического потенциала 
личности педагога ОО

Л ]‘Т. 1 N4е^оприятия, нз.прзвлвнныс 
на повышение уровня 
подготовки обучающихся.

Качество
оказываемой

муниципальной
услуги.

4. Результативь
постоянно Руководите 

ли ОО
Разработка и реализация мер, 
направленных на повышение 
качества образования воспитанников 
и результатов работы:
- создание образовательных 
проектов, направленных на решение 
вопросов образования и охраны 
здоровья детей
- обеспечение совершенствования 
методического сопровождения; 
-организация курсовой подготовки 
педагогов;
-организация работы с родителями 
(законными представителями).

Использование в работе значимого 
опыта, новых образовательных 
технологий.
Совершенствование 
профессионального мастерства. 
Повышение компетентности 

родителей в вопросах воспитания и 
обучения детей,
формирование навыков создания 
социальных ситуаций развития детей 
в образовательных организациях 
детской деятельности


